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HOME SCHOOL PARTNERSHIP PART 4 \Ptstetm

WORKING TOGETHERFOR STUDENT SUCCESS

BESAFE

As the administrator who is responsible for Dalton School, | hold in high regard the
importance of providing a high quality educational experience for T
each student. Our whole community is integral to this process. lL’ -

OURSTAFF

ISHAPPY
TOHELP

The Home-School Partnership i
reflects each of our roles in working &
together to ensure your child's
progress in school. The principal's
role is to ensure a safe and caring
environment; to communicate to
staff, students and parent the
school mission, goals and learning
standards; to reinforce the .

partnership between parent, student and staff; to be an
instructional leader; to provide educational opportunities for
staff and parents; to maintain regular communication with
the school community; and to communicate the contents of
these partnership agreements regularly to the community. It
has been very difficult to connect with
our community given Covid safety
protocols. I look forward to the day
when we can spend time and
collaborate in-person again. In the

% meantime, please reach out to me
when you have any questions or
concerns. | am happy to set up an
appointment with you to discuss
anything that is on your mind or
communicate by phone or email.
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. SEPOSITIVO
COLABORACION ENTRE ELHOGAR gt

Y LA ESCUELA PARTE 4 TR@E{M EN
TRABAJANDO JUNTOS POR EL EXITO DE LOS ESTUDIANTES

Como administradora responsable de la escuela Dalton, tengo en

alta estima la importancia de proporcionar una experiencia

educativa de alta calidad para cada estudiante. Nuestra

comunidad completa es parte integral de este proceso. La

Asociacién Hogar-Escuela refleja cada uno de nuestros papeles en
el trabajo conjunto para asegurar el

progreso de su hijo en la escuela. El
A NUESTRU papel del director es garantizar un
entorno seguro y afectuoso;
PERSONAL comunicar al personal, a los alumnos
T e e y a los padres la misién, las metas y
LE GUSTA los estandares de aprendizaje de la
1o A 4 4 BT escuela; reforzar la colaboracién entre

AYUDAR los padres, los alumnos vy el personal;
ser un lider de la ensefanza; ofrecer
oportunidades educativas al personal
y a los padres; mantener una
comunicacién regular con la
comunidad escolar; y comunicarle
regularmente el contenido de estos
acuerdos de colaboracién. Ha sido muy
dificil conectar con nuestra comunidad
dados los protocolos de seguridad de
COVID. Estoy deseando que llegue el
% dia en que podamos volver a pasar
tiempo vy colaborar en persona.
Mientras tanto, les ruego que se
pongan en contacto conmigo cuando
tengan alguna duda o preocupacion.
' Estaré encantada de concertar una cita
con usted para hablar de cualquier
cosa que le preocupe o de
comunicarme por teléfono o correo
electronico.




School Vision Statement

Dalton School staff, in collaboration with
parents, set high expectations for learning,
citizenship and safety, while celebrating the
achievements of each student. Students are
provided with academic, social and
emotional skills that they will need to be
productive citizens in our diverse and
changing world.

Town Hall

We had such a wonderful experience at our
last Town Hall, that we have scheduled
another one! It was a really nice opportunity
for us to discuss the latest Dalton news in an
informal way, and have parents bring up
their questions and concerns. Our discussion
went long, because so many great ideas were
shared. You are encouraged to join us
between 5:00 and 6:00 on Thursday, March 3
during our virtual meeting and either just
listen to the community talk about Dalton or
join the discussion.

CHAMP

C.H.A.M.P. stands for "College Headed and
Mighty Proud."” This is a program that Azusa
Pacific University offers for Azusa Unified
School District students in the Fourth Grade.
College students work weekly as mentors
with small groups of Dalton students. The
APU students facilitate activities that
correspond to the C.H.A.M.P. curriculum,
covering such topics as college admission,
financial aid and career exploration. If your
child is in Fourth Grade, I bet they would love
to share their experiences with you.
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Upcoming Events
Dalton Town Hall
March 3

5:00 p.m.

School Site Council
March 7

2:45 p.m.

PTA Meeting
March 8

3:00 p.m.

Coffee with the
Principal

March 24

8:30 a.m.

April 1

Spring Break

April 4-April 8
School Site Council
April 18

2:45 p.m.

ELAC
April 21 8:15 a.m.
Coffee with the Principal
April 28 8:15 a.m.

Teacher of the Year

It is time to nominate one of our teachers as
the Dalton Teacher of the Year! Please take a
moment to honor a wonderful educator by
sending the principal an email with your
selection (LClarke@azusa.org). Include a few
sentences describing why you have
nominated this person. These are due by
March 16. If you are willing and able to join
our virtual selection committee on March 17
at 1:45, please include this in your email.



Declaracion de la vision de la
escuela

El personal de la escuela Dalton, en
colaboracion con los padres, establece altas
expectativas de aprendizaje, responsabilidad
civica y seguridad, a la vez que celebra los
logros de cada alumno. Los estudiantes
reciben las habilidades académicas, sociales
y emocionales que necesitaran para ser
ciudadanos productivos en nuestro mundo
tan diverso y cambiante.

Junta para la comunidad

Tuvimos una experiencia tan maravillosa en
nuestra ultima junta comunitaria, que hemos
programado otra. Fue una muy buena
oportunidad para discutir las ultimas
noticias de Dalton de una manera informal, y
que los padres expongan sus preguntas y
preocupaciones. Nuestra discusion fue larga,
porque se compartieron ideas geniales. Le
animamos a unirse a nosotros de 5:00 a 6:00
el jueves, 3 de marzo durante nuestra
reunion virtual ya sea so6lo para escuchar a la
comunidad de Dalton o para unirse a la
conversacion.

CHAMP

C.H.A.M.P. significa "College Headed and Mighty
Proud" (Universitario y muy orgulloso, por sus
siglas en inglés). Este es un programa que Azusa
Pacific University ofrece a los estudiantes de 4°
grado del Distrito Escolar Unificado de Azusa. Los
estudiantes universitarios trabajan semanalmente
como mentores con grupos reducidos de
estudiantes de Dalton. Facilitan actividades que
corresponden al curriculo de C.H.A.M.P.,
cubriendo temas como admisiéon a la universidad,
ayuda financiera y exploracion de carreras. Sisu
hijo esta en 4° grado, seguro que le encantaria
compartir sus experiencias con usted.

DALTON
ELEMENTA

Calendario de Eventos

Junta "y
Comunitaria
3 de marzo
5:00 p.m.

Consejo
escolar

7 de marzo
2:45 p.m.
Junta de PTA
8 de marzo
3:00 p.m.

Café con la
directora

24 de marzo
8:30 a.m.
Dia minimo
1° de abril

Vacaciones de
primavera

del 4 al 8 de abril
Consejo escolar
18 de abril
2:45 p.m.
ELAC
21 de abril 8:15 a.m.
Café con la directora
28 de abril 8:15 a.m.

Maestro del afio

iEs hora de nominar a uno de nuestros
maestros como el Maestro del Afio de Dalton!
Por favor, tome un momento para honrar a
un educador maravilloso enviandole a la
directora un correo electréonico con su
eleccion (LClarke@azusa.org). Incluya
algunas frases describiendo por qué ha
nominado a esta persona. La fecha limite es
el 16 de marzo. Si usted esta dispuestoy
puede formar parte de nuestro comité de
seleccion virtual el 17 de marzo a la 1:45, por
favor incluyalo en su correo electrénico.
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